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To Peedagoger eller ergoterapeuter til Me-Tri §103

Me-Tri er et beskyttet beskaeftigelsestilbud efter servicelovens §103 for voksne borgere med nedsat
fysisk og/eller psykisk funktionsevne eller szerlige sociale problemstillinger. Ca. 65 borgere er
tilknyttet tilbuddet, hvor de deltager i arbejdsopgaver som kantinedrift, rengering, pakke- og
montageopgaver for eksterne virksomheder samt praktiske opgaver pa ude-/serviceholdet.

Vi tager udgangspunkt i borgernes ressourcer og interesser, og tilretteleegger arbejdsdagen sa den
bidrager til trivsel, udvikling og arbejdsidentitet.

Vi sgger to medarbejdere med en psedagogisk eller ergoterapeutisk baggrund til faste stillinger.
Stillingerne er til besaettelse snarest muligt eller senest 4. august 2025. Arbejdstiden ligger i
dagtimerne pa hverdage.

Kerneopgaven i Handicap og Psykiatri lyder: "Vi lykkes, nar borgerne anvender deres ressourcer,
tager starst muligt ejerskab og tager ansvar i eget liv.” P4 Me-Tri omsaettes dette til en praksis, hvor
borgerne ses som medarbejdere med en arbejdsidentitet, der skal anerkendes og understgttes.
Vores indsats er recovery-orienteret rehabiliterende, og vi arbejder ud fra KRAP-metoden samt
neuropaedagogik tilgang.

Der arbejdes systematisk med handleplaner, dokumentation og malrettet evaluering i henhold til
geeldende serviceniveaubeskrivelser. Hverdagen organiseres fleksibelt med blik for borgerens
progression og trivsel i arbejdsfeellesskabet.

Vi arbejder ud fra RKSK’s vaerdier:

« Vi handler: Vi tager ansvar, handler pa muligheder og felger op pa vores beslutninger.
- Vi er nysgerrige: Vi opsgger ny viden, afprgver nye metoder og leerer af erfaringer.
+ Vi er ordentlige: Vi mader borgere og kolleger med respekt og integritet, og vi star pa mal for

kvaliteten i vores arbejde.
Vi sgger dig, der:

- Har en paedagog- eller ergoterapeutuddannelse og erfaring fra det specialiserede
voksenomrade.

+ Har gerne handveerksmeessige kompetencer, som kan bringes i spil i det daglige arbejde —
det er dog ikke et krav.

« Arbejder anerkendende og ressourcefokuseret og har gode relationskompetencer.

« Har viden om KRAP, neuropaedagogik og/eller recovery-orienteret rehabilitering.

+ Evner at skabe struktur og omseette peedagogiske mal til praksis — og dokumentere
progression.

- Er kreativ og idérig i forhold til at tilretteleegge meningsfulde arbejdsopgaver sammen med
borgerne.

- Trives i at indga i produktionen og andre arbejdsopgaver sammen med borgerne.

- Trives med samarbejde i et tveerfagligt team og bidrager til en udviklingsorienteret
arbejdskultur.

+ Har karekort, er indstillet pa at deltage i karsel med minibus og muligvis har du truck-

certifikat.
Vi tilbyder:

« Et fagligt udviklende arbejdsmilje med ekstern supervision og faglig sparring, sa du far
mulighed for at udvikle din praksis og handtere udfordringer.

- En tydelig kerneopgave og faglig tilgang som grundlag for praksis.

- Et erfarent og engageret kollegialt feellesskab i et engageret, nysgerrig og faglig team.

- Et meningsfuldt arbejde med mennesker i udvikling, hvor du kan gare en forskel i borgernes
hverdag.

+ Len- og anseettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst.
Vi ser frem til at hgre fra dig og til sammen med dig at gare en forskel for borgerne i Me-Tri. Med
handlekraft, nysgerrighed og ordentlighed som feelles udgangspunkt kan vi sammen lgfte opgaven
og sikre, at borgerne tager ejerskab og ansvar i deres eget liv.
Hvis du har yderligere spergsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte daglig leder Kristina
Britt Olesen tIf. 25531955 eller faglig koordinator Ulrikke Sand Vestergaard tIf. 24597835

- Anseettelsestidspunkt: Hurtigst muligt eller senest 04.08.2025



» Ansggningsfrist: 22.06.2025. k. 8.00

« Ansaettelsessamtaler: forventet aftholdes den 23.06.2025.

Du sender din ansegning ved at trykke pa knappen "Anseg" nederst pa siden. Vedheeft din
ansggning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.

Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig ansaettelse ved Ringkgbing-Skjern Kommune, vil
der vaere krav om anvendelse af dit private MitID til identitetssikring ved aktivering af IT-
brugerkonto.

Medarbejderne i Ringkabing-Skjern Kommune er vores vigtigste ressource

Vi understatter det gode liv og veeksten. Vi gar efter de gode lgsninger sammen med borgere,
virksomheder og andre gode relationer.

Vores arbejde er baret af viden, som vi hele tiden udvikler. Vi lzerer af enhver opgave - bade som
enkeltperson, team og organisation. Laering er en del af hverdagen.

Vi er og bliver rige pa natur i Danmarks sterste kommune. Naturen er kilden til det gode liv og til at
skabe vaekst. Det gar vi efter. Det lykkes, fordi vi forkeeler ildsjeelene og arbejder sammen pa tveers.
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