Ungeradgiver til Ungecenter Ringkabing-Skjern

Vil du veere med til at halvere andelen af unge udenfor uddannelse og job i Ringkebing-Skjern
Kommune?

I Ungecenter Ringkebing-Skjern sgger vi en faglig dygtig ungeradgiver, som kan se sig selv
bidrage til, at vi lykkes med denne opgave.

Du skal kunne se veerdien i at arbejde helhedsorienteret og virksomhedsvendt med udsatte unge
under 30 ar, der skal vejledes og stattes i at komme i uddannelse eller job.

Stillingen er pa 37 timer med opstart den 1. juni 2026 eller ifalge aftale.

En ny ungeindsats og et ungecenter

| Ringkabing-Skjern Kommune er vi i gang med at implementere en ny ungeindsats og etablere et
ungecenter, hvor fagpersoner, lokale virksomheder, frivillige og foreninger inviteres ind, og skal
samarbejde pa helt nye mader.

Ungecenter Ringkabing-Skjern er én indgang til vejledning og hjeelp for kommunens unge 15-29-
arige med et stattebehov. Her er et stort fokus pa det tvaerfaglige og tveergdende samarbejde, og
pa en tidlig og forebyggende indsats.

Ungecentret har adresse pa Temrervej 2 i Skjern.

Om dine opgaver

Det vil veere din opgave, at:

- gennemfgre kontinuerlige samtaler med unge
- lave en konkret plan for forlgbet sammen med den enkelte unge
« iveerksaette de tilbud og andre indsatser, der er en del af den unges plan

- varetage funktionen som koordinerende ungeradgiver

.

handle forebyggende og forpligtende i det tvaerfaglige og tveergdende samarbejde bade
internt i kommunen og med eksterne samarbejdspartnere

- fglge op pa den enkelte unges plan, tilbud og andre indsatser

- deltage i arbejdsgrupper, der kan vaere meget forskellige i indhold og varighed

- tilbyde dig til at Iase andre ad hoc-opgaver i Ungecentret
Vores forventninger til dig
Vi gnsker os, at du har felgende kvalifikationer:

+ Du er uddannet socialradgiver eller socialformidler

- Du har en anerkendende tilgang, og du kan skabe kontakt og en forandring i mgdet med den
unge

- Dit blik er rettet mod den unges styrker, ressourcer og muligheder

+ Du trives med at arbejde selvsteendigt, men fungerer ogsa rigtig godt i et ambitigst team, hvor
vi lige nu er i gang med at betraede nyt land i et ungecenter

» Du har mod pa at vaere med i opbygningen af et ungecenter, hvor der nogle gange er flere
sporgsmal end svar

- Du kan bevare fodfeestet, - ogsa nar det er svaert og der er modgang

- Du er god til at planleegge din arbejdsdag, arbejder struktureret og effektivt

- Stabilitet, ansvarlighed og at falge opgaverne til dagrs kendetegner dig

+ Dine formuleringsevner er gode bade i mgdet med andre og "pa papiret”

- IT er ikke noget, du taenker meget over, det er mest bare noget du kan
Vi forventer at du har B-karekort, da nogle af dine arbejdsopgaver skal varetages udenfor
Ungecentret, f.eks. hos eksterne samarbejdspartnere.
Ungecenter Ringkabing-Skjern, - hvad kan vi fortaelle om os?
Vi kan blandt andet tilbyde:

- Et meget meningsfuldt job, hvor du hver dag kan gere en konkret forskel for unge

- Indflydelse pa at forme en ny ungeindsats og et nyt ungecenter

- Et fagligt ambitigst og hjaelpsomt team med staerkt sammenhold

- Tveerfagligt samarbejde med engagerede kommunale kolleger og andre samarbejdspartnere
- Haj grad af frihed, tillid og ansvar i opgavelgsningen

- Faglig sparring og planlagt supervision

- Lon efter geeldende overenskomst og efter principperne i Ny Lan.



Det praktiske

Din ansggning skal vaere os i haende senest den 14. april 2026.

Vi forventer at holde samtaler mandag den 20. april 2026.

Hvis du gnsker yderligere oplysninger om stillingen er du velkommen til at kontakte leder af
Ungecenter Ringkgbing-Skjern Joan Thyregaard, tif.: 9974 1411.

Du sender din anseogning ved at trykke pa knappen "Ansgg" nederst pa siden. Vedheeft din
ansggning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.

Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig anseettelse ved Ringkabing-Skjern Kommune, vil
der veere krav om anvendelse af dit private MitID til identitetssikring ved aktivering af IT-
brugerkonto.

Medarbejderne i Ringkabing-Skjern Kommune er vores vigtigste ressource

Vi understetter det gode liv og vaeksten. Vi gar efter de gode lgsninger sammen med borgere,
virksomheder og andre gode relationer.

Vores arbejde er baret af viden, som vi hele tiden udvikler. Vi leerer af enhver opgave - bade som
enkeltperson, team og organisation. Laering er en del af hverdagen.

Vi er og bliver rige pa natur i Danmarks starste kommune. Naturen er kilden til det gode liv og til at
skabe veekst. Det gar vi efter. Det lykkes, fordi vi forkeeler ildsjeelene og arbejder sammen pa tveers.
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