Tilkaldevikar til kantinen s@ges

Er du serviceminded og fleksibel og kunne du taenke dig en stilling som tilkaldevikar?

Sa er det maske dig, vi seger til at indga i afdelingen, der drifter Ringkabing-Skjern Kommunes 5
kantiner i administrationsbygningerne i Ringkgbing, Skjern og Videbaek.

Arbejdsopgaverne vil veere:

« Anretning af mgdeforplejninger
- Klarggre det daglige frokosttilbud til personalet
+ Holde opfyldt og afryddet i kantineomradet, sa der er et godt milje og en god atmosfzere

+ Handtere bestilling af m@deforplejning og frokostordning
Vi forventer, at du:

+ kan varetage ovenstaende opgaver

- er serviceminded og imgdekommende

« har hygiejnebevis eller er villig til at fa det fer opstart

+ kan handtere IT i forbindelse med bookingsystem samt bestilling af varer

- kan arbejde selvsteendigt, da du ofte vil vaere selv om opgaverne pa den enkelte lokation
- kan have flere bolde i luften

- kan arbejde i selvstyrende team, hvor | sammen koordinerer opgaver og arbejdstider
Timetallet vil veere efter behov, da stillingen er til daekning ved det faste personales fraveer. Der
garanteres ikke timer hver uge.

Len- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst.

Har du spargsmal til stillingen, kan du rette henvendelse til kantineleder pa Servicecenter Skjern,
Rikke Christensen, pa tif. 99 74 16 06 eller kantineleder pa Radhuset Ringkgbing, Britta Dyrby pa
tif. 99 74 16 93.

Ansggningsfristen er den 5. oktober 2025.

Anseettelsessamtaler afholdes den 10. oktober 2025.

Du sender din ansogning ved at trykke pa knappen "Ans@g" nederst pa siden. Vedheeft din
ansogning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.

Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig anseettelse ved Ringkabing-Skjern Kommune, vil
der veere krav om anvendelse af dit private MitID til identitetssikring ved aktivering af IT-
brugerkonto.

Medarbejderne i Ringkabing-Skjern Kommune er vores vigtigste ressource

Vi understotter det gode liv og vaeksten. Vi gar efter de gode Igsninger sammen med borgere,
virksomheder og andre gode relationer.

Vores arbejde er baret af viden, som vi hele tiden udvikler. Vi laerer af enhver opgave - bade som
enkeltperson, team og organisation. Laering er en del af hverdagen.

Vi er og bliver rige pa natur i Danmarks sterste kommune. Naturen er kilden til det gode liv og til at
skabe vaekst. Det gar vi efter. Det lykkes, fordi vi forkeeler ildsjeelene og arbejder sammen pa tveers.
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