kekkenmedarbejder vikariat

Kekkenmedarbejdere sgges til 3-maneders vikariat pa Egvad Plejehjem (37 timer/uge)

Egvad Plejehjem sgger en kekkenmedarbejder til et 3-maneders vikariat med opstart den 1. juli
2026.
Egvad Plejehjem bestar af:

- Demensafdelingen For-Glem-Mig-Ej med 20 beboere
- Den somatiske afdeling Kastaniebo med 21 beboere

- Akut aflastning Bogelund med 10 pladser
Om stillingen
Som kekkenansvarlig far du en central rolle i den daglige handtering af maltider pa plejehjemmet.
Maden leveres fra Akanden, og dine opgaver vil blandt andet veere:

- Bestilling af mad fra Akanden

+ Modtagelse af mad

- Fordeling af mad til afdelingerne

- Smgring af rugbred til frokost

+ Opfelgning pa forbrug af mejeriprodukter

- Bestilling af nedvendige varer
Vi tilbyder

- Et spandende, udfordrende og selvstaendigt arbejde inden for kekkenomradet
- Et rummeligt og varmt miljg med taet kontakt til beboere og kollegaer
- Et bredt tveerfagligt samarbejde

- En arbejdsplads med fokus pa at skabe et godt og indholdsrigt hverdagsliv for beboerne
Vi sgger dig, som

- Er en moden og selvsteendig person — gerne med erfaring fra kekken
- Er stabil og ansvarsbevidst
« Har lyst til samarbejde med bade beboere og personale

- Trives i en hverdag med béade struktur og fleksibilitet
Praktiske oplysninger

- Stillingen er pa 37 timer ugentligt
- Tiltraedelse: 1. juli 2026
- Ansggningsfrist: 24. april 2026

+ Ved spgrgsmal kontakt kakkenleder Connie Joensen 20933476 eller enhedsleder Anni B.
Schett 20723178

Du sender din anseogning ved at trykke pa knappen "Ansgg" nederst pa siden. Vedheeft din
ansegning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.
Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig anseettelse ved Ringkabing-Skjern Kommune, vil
der veere krav om anvendelse af dit private MitID til identitetssikring ved aktivering af IT-
brugerkonto.

Medarbejderne i Ringkabing-Skjern Kommune er vores vigtigste ressource

Vi understotter det gode liv og vaeksten. Vi gar efter de gode Igsninger sammen med borgere,
virksomheder og andre gode relationer.

Vores arbejde er baret af viden, som vi hele tiden udvikler. Vi lzerer af enhver opgave - bade som
enkeltperson, team og organisation. Laering er en del af hverdagen.

Vi er og bliver rige pa natur i Danmarks starste kommune. Naturen er kilden til det gode liv og til at
skabe vaekst. Det gar vi efter. Det lykkes, fordi vi forkeeler ildsjeelene og arbejder sammen pa tveers.
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