Engageret bernehaveklasseleder sgges til trygt og
anerkendende laeringsmilja

Bliv en del af team Alkjaer!

Ringkebing Skole, afdeling Alkjeer, sgger en barnehaveklasseleder til en 0,9 stilling fra 1. august
2025.

Som en del af Ringkabing Skole vil du blive en del af et leeringsmiljg, hvor elevernes udvikling og
trivsel altid er i fokus. Vi laegger stor vaegt pa faglig stolthed og dedikation, og hos os er der et
uformelt og stettende arbejdsmiljg, hvor humor og samarbejde spiller en central rolle. Vi arbejder i
selvstyrende teams, som sikrer en dynamisk og fleksibel arbejdsdag.

Ringkebing skole bestar af 2 afdelinger:

Afdeling Alkjeer huser ca. 300 elever pa 0.-6. klassetrin, og her finder du ogsa modtagelsesklasser
for bade indskoling og mellemtrin. Afdeling Rindum har ca. 700 elever pa 0.-9. klassetrin og
rummer desuden et specialcenter.

Pa Ringkebing Skole arbejder vi ud fra en faelles forstaelse af kerneopgaven: Vi samarbejder om
barnets lgering, trivsel og dannelse i forpligtende faellesskaber.

Vores arbejde bygger desuden pa kommunens feelles barnesyn: Se mig, her mig, forstd mig og tag
mig alvorligt.

Du vil fa fast stilling pa Afdeling Alkjeer.

Vi sgger en bernehaveklasseleder til at varetage felgende opgaver:

- At etablere et anerkendende lzeringsmiljg.

+ At skabe steerke relationer til bade bgrn og foreeldre.

« At samarbejde og kommunikere konstruktivt med kollegaer og foraeldre.
- At skabe et struktureret laeringsmiljg med tydelige rammer for bgrnene.

- At bidrage aktivt til det peedagogiske arbejde i indskolingen.
Vi gnsker, at du:

+ Eristand til at samarbejde med bade bgrnehaveklasseledere, leerere og peedagogisk
personale omkring differentieret undervisning.

- Har solid faglig og padagogisk indsigt.

- Har fokus pa tilpasse din tilgang til b@rns forskellige lseringsbehov.

- Er fleksibel og trives med den dynamik og forandring, der praeger en skolehverdag.

+ Har lyst til at indga i et forpligtende teamsamarbejde.
Vi kan tilbyde dig:

- Et faellesskab, hvor samarbejde og godt humer er i hgjsaedet.

- Organiseret teamarbejde, hvor vi stgtter hinanden i hverdagen.

« Hjeelpsomme og humoristiske kollegaer, der gor arbejdsdagen rar.

« En skole, hvor anerkendelse og positiv feedback er centrale elementer.

- En ledelse, der er tillidsfuld, naervaerende og engageret i det daglige arbejde.

- En hverdag med mange udfordringer og muligheder, hvor feellesskabet er i fokus.
Kan du se dig selv i ovenstaende, sa glaeder vi os til at hare fra dig!
Har du spergsmal, er du velkommen til at rette henvendelse til viceskoleleder Lilian Mejdal Skov pa
tif. 20700316 eller afdelingsleder Marianne Dstergard Mortensen pa tif. 61660645.
Ansggning modtages senest fredag den 30. maj 2025.
Anseettelsessamtalerne afholdes onsdag den 4. juni 2025.

Du sender din anseogning ved at trykke pa knappen "Ans@g" nederst pa siden. Vedheeft din
ansogning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.

Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig anseettelse ved Ringkabing-Skjern Kommune, vil
der veere krav om anvendelse af dit private MitID til identitetssikring ved aktivering af IT-
brugerkonto.

Medarbejderne i Ringkabing-Skjern Kommune er vores vigtigste ressource

Vi understetter det gode liv og vaeksten. Vi gar efter de gode Igsninger sammen med borgere,
virksomheder og andre gode relationer.

Vores arbejde er baret af viden, som vi hele tiden udvikler. Vi leerer af enhver opgave - bade som
enkeltperson, team og organisation. Laering er en del af hverdagen.



Vi er og bliver rige pa natur i Danmarks starste kommune. Naturen er kilden til det gode liv og til at
skabe veekst. Det gar vi efter. Det lykkes, fordi vi forkeeler ildsjeelene og arbejder sammen pa tveers.
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