Er du vores nye SSA-kollega? — For vi har plads til én
mere i faellesskabet!
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En fast stilling som social- og sundhedsassistent i Helhedsplejen — med indmadested i
Tim.

Er du uddannet SSA, og dreammer du om en arbejdsplads, hvor faglighed, samarbejde og
godt kollegaskab gar hand i hand?

Sa laes endelig videre — maske er det lige dig, vi mangler!

Et lille team med et stort feellesskab

Vi er en mindre enhed i Helhedsplejen i Ringkgbing-Skjern Kommune med indmgdested i
Tim.

Vores personalegruppe bestar af ca. 25-30 engagerede medarbejdere fordelt pa dagvagt
og aftenvagt. Vi er et mindre hold, hvor vi kender hinanden, hjeelper hinanden og vaegter
feellesskabet hagijt.

For os er et godt arbejdsmiljg ikke bare noget, der star pa papiret. Det er noget, vi aktivt
arbejder for hver dag.

Vi tror nemlig pa, at man lgser sine opgaver bedst, nar man trives, fgler sig veerdsat og
glaeder sig til at made sine kolleger.

Derfor skal der veere plads til forskelligheder, gode grin, faglige dreftelser og ikke mindst
til dig!

Hos os bliver du taget imod med abne arme — og vi glaeder os til at fa en ny kollega med i
feellesskabet.

Faglighed med plads til samarbejde

Selvom vi er en mindre enhed, star vi aldrig alene med opgaverne.

Vi har hver uge tveerfaglige borgermader, hvor blandt andre sygeplejersker,
medarbejdere fra Helhedsplejen, visitatorer og terapeuter deltager.

Her mgdes vi pa tveers af fagligheder for at skabe de bedste Igsninger for borgerne. Vi
tror pa, at vi kommer leengst, nar vi bruger hinandens kompetencer og ser borgeren som
et helt menneske.

Vi veerdseetter din faglighed, dine idéer og din lyst til at bidrage til den faelles
opgavelgsning.

Hvad kan vi tilbyde dig?

*En fast SSA-stilling i en mindre og neerveerende personalegruppe.

*Gode kolleger, der hjeelper hinanden og passer pa feellesskabet.

Et arbejdsmiljg, hvor trivsel og arbejdsgleede prioriteres hgijt.

*Tveerfagligt samarbejde og mulighed for at bringe din faglighed i spil.

«Indflydelse pa din egen vagtplan — vi ved, at arbejdsliv og privatliv skal heenge sammen.
Hvem héber vi, du er?

Vi haber, at du:

*Har lyst til at tage ansvar og bringe din faglighed i spil.

*Trives med bade selvsteendige opgaver og tveerfagligt samarbejde.

*Har blik for borgerens behov og gnsker at gare en forskel i hverdagen.

Bidrager positivt til faellesskabet — bade fagligt og menneskeligt.

Erfaring er dejligt, men det vigtigste er din faglighed, din tilgang til mennesker og din lyst
til at blive en del af vores hold.

Skal vi lzere hinanden at kende?

Hvis du kan se dig selv pa en arbejdsplads, hvor vi bade tager vores arbejde og
hinanden alvorligt — men ogsa husker, at det skal veere rart at ga pa arbejde — sa vil vi



rigtig gerne here fra dig!

Vi gleeder os til at byde vores nye kollega velkommen i faellesskabet i Tim.

Det praktiske

«Stillingsomfang: Som udgangspunkt 37 timer om ugen. Andet timetal kan aftales.
*Vagter: Blandede vagter — fordelingen aftaler vi naermere.

*Ansggningsfrist: 25.11.

*Samtaler: Afholdes lgbende, sa send gerne din ansggning allerede i dag!
*Tiltreedelse: Hurtigst muligt.

Har du lyst til at se, hvem vi er, inden du seger?

Du er meget velkommen til at kigge forbi til en rundvisning og en kop kaffe. Kontakt mig
gerne pa forhand, sa vi kan sikre, at der er nogen i huset til at tage godt imod dig.
Vi haber, vi ses!

For yderligere information er du velkommen til at kontakte:

Teamleder Emina

E-mail: Emina.mujkic@rksk.dk

Telefon: 22 27 09 23

Du sender din ansggning ved at trykke pa knappen "Ansag" nederst pa siden. Vedhaeft
din ans@gning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.

Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig ansaettelse ved Ringkabing-Skjern
Kommune, vil der vaere krav om anvendelse af dit private MitlD til identitetssikring ved
aktivering af IT-brugerkonto.

Medarbejderne i Ringkabing-Skjern Kommune er vores vigtigste ressource

Vi understatter det gode liv og veeksten. Vi gar efter de gode lgsninger sammen med
borgere, virksomheder og andre gode relationer.

Vores arbejde er baret af viden, som vi hele tiden udvikler. Vi leerer af enhver opgave -
bade som enkeltperson, team og organisation. Laering er en del af hverdagen.

Vi er og bliver rige pa natur i Danmarks stgrste kommune. Naturen er kilden til det gode
liv og til at skabe veekst. Det gar vi efter. Det lykkes, fordi vi forkaeler ildsjeelene og
arbejder sammen pa tveers.
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