Vagtplanleegger sages til Tarm-Hemmet Hjemmepleje

Er du en struktureret og serviceminded person med flair for vagtplanlaegning, og trives du med at
veere i dialog med mange kollegaer?

Sa laes videre!

Om stillingen:

God vagtplanlaegning er til gavn for bade vores borger og vores medarbejdere. Det kraever en
fokuseret og vedvarende indsats, idet vagtplanen lgbende skal tilpasses sendringer. Vi ved, at
medarbejdernes oplevelse af at have medindflydelse pa vagtplanleegningen er vigtig for at opna
balance mellem arbejdsliv og privatliv. Derfor vil vi laegge stor veegt pa, at du er en synlig og central
del af vores team, hvor du far ansvar for at sikre effektiv og strategisk vagtplanleegning i taet
samarbejde med bade ledelsen og medarbejderne.

Stillingen kan i vid udstreekning tilpasses det antal timer, dog taenker vi 30 — 32 timer.

Din arbejdstid vil fortrinsvis ligge mellem kl. 6.30 og 16.30. Det er dog afgerende, at du ogsa har
dage, hvor nattevagter og aftenvagter mader dig.

Arbejdsopgaver:

- Sikre langsigtet strategisk planleegning og ressourcestyring.

.

Arbejde teet sammen med ledere og medarbejdere for at udarbejde gode og retfaerdige
vagtplaner for ca. 80 medarbejdere (ufagleert/Social- og sundhedshjeelpere og Social- og
sundhedsassistenter) i hjemmeplejen.

- Veere en synlig og tilgaengelig person, der engagerer sig i dialogen med personalet omkring
vagteendringer og deekning.

« Overholde overenskomst, arbejdstidsregler og afdelingens lokale arbejdstidsregler.

.

Holde overblik over normtid, afspadsering, ferie og sygefraveersdage.
+ Overvage medarbejdernes deltagelse i kurser, temadage og mgder.
- Sikre ferieplanlaegning i overensstemmelse med ferieloven og afdelingens rammer.

- Varetage administrative opgaver og ad hoc-opgaver for ledere.
Kvalifikationer:

- Uddannelse inden for administration eller relevant erfaring veegtes meget hgijt.
- Erfaring med vagtplanleegning.

- Erfaring med KMD Opus vagtplan eller lignende vagtplanleegningssystemer.

- Evne til at arbejde selvstaendigt og overholde deadlines.

« Gode kommunikations- og samarbejdsevner.

- Serviceminded tilgang med godt overblik og evne til at prioritere opgaver.
Len- og ansaettelsesforhold: Ansaettelse efter geeldende overenskomst.
Du er meget velkommen til at kontakte os, hvis du har lyst til at se enheden eller hvis du har lyst til
at hgre naermere om stillingen.
Du kan kontakte enhedsleder Lise Gammelgaard Stokholm, mobil 2078 0070
Anseettelsessamtaler vil blive afholdt Isbende.

Ringkobing-Skjern Kommune henstiller til at ansogninger sendes elektronisk. Du kan soge
elektronisk via www.job.rksk.dk.

Du sender din ansegning ved at trykke pa knappen "Send ansggning” nedenunder selve
stillingsopslaget.

Vedheeft din ansegning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.

Du sender din anseogning ved at trykke pa knappen "Ans@g" nederst pa siden. Vedheeft din
ansggning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.

Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig anseettelse ved Ringkabing-Skjern Kommune, vil
der veere krav om anvendelse af dit private MitID til identitetssikring ved aktivering af IT-
brugerkonto.

Medarbejderne i Ringkabing-Skjern Kommune er vores vigtigste ressource

Vi understetter det gode liv og vaeksten. Vi gar efter de gode Igsninger sammen med borgere,
virksomheder og andre gode relationer.

Vores arbejde er baret af viden, som vi hele tiden udvikler. Vi leerer af enhver opgave - bade som
enkeltperson, team og organisation. Laering er en del af hverdagen.



Vi er og bliver rige pa natur i Danmarks starste kommune. Naturen er kilden til det gode liv og til at
skabe veekst. Det gar vi efter. Det lykkes, fordi vi forkeeler ildsjeelene og arbejder sammen pa tveers.
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