Er du vores nye jobradgiver i Jobklar, Jobcenter
Ringkabing-Skjern?

Vi sa@ger en jobradgiver til opgaver i afdelingen for Job og Rekruttering - team Jobklar for

de forsikrede ledige og ledige jobparate kontanthjaelpsmodtagere over 30 ar.

Stillingen er til besaettelse pr. 1. januar 2027.

Vi arbejder med ledige borgere pa dagpenge. Vi hjeelper og guider til det neeste job,

brancheskift eller uddannelse. Vi tilrettelaegger desuden aktiveringen sammen med

borgerne.

Du vil i denne stilling fa ansvar for "egne” borgere, som du skal coache og guide til at

komme i job igen. Vi har stor fokus pa arbejdsmarkedet, og de muligheder der er i

omradet.

Vi er en afdeling pa 10 ansatte. Vi laegger vaegt pa et godt arbejdsmiljz, hvor vi hjeelper

hinanden og alle tager del i opgaverne. Det betyder, at vi ligeledes hjaelper hinanden i

den faglige sparring, sa vi sammen udvikler os. Vi tror at samarbejde og trivsel er vejen

til, at vi sammen og individuelt kan lgfte os endnu mere. Vi har en uformel omgangstone.

Vi samarbejder med a-kasserne, som en vigtig samarbejdspartner.

Vi forventer at du:

+har en coachende tilgang og erfaring i radgivning og vejledning af mennesker

*har kendskab til lovgivningen pa beskaeftigelsesomradet eller lyst til at leere det under en
grundig opleering. Er du socialradgiver, vil det veere et plus, men ikke et krav.

*har kendskab til det lokale arbejdsmarked og ved, hvad der rgrer sig

*har gode kommunikationsfaerdigheder

«er effektiv og resultatorienteret

*har flair for it og erfaring med administration

*har gode samarbejdsevner, kan arbejde selvstaendigt og tage ansvar for eget omrade

«arbejder systematisk og struktureret

«af natur er positiv og bidrager med et godt humgr

«er indstillet pa personlig udvikling

+kan tale/forsta engelsk (vi har flere udenlandske borgere)

Vi tilbyder:

Et spaendende job med gode og engagerede kollegaer, hvor man arbejder selvsteendigt,

og har mulighed for sparring. Vi seetter pris pa samarbejde og godt humar.

Arbejdstid: 37 timer

Len- og anseettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst og principperne i Ny Lan.

Ansggningsfrist:

Den 22. november 2026

Ansaettelsessamtaler:

Forventes holdt den 25. november 2026.

Yderligere oplysninger:

Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte teamleder Susanne

Nielsen, tIf. 9974 1544.

Du sender din ansegning ved at trykke pa knappen "Ansgg" nederst pa siden. Vedheeft
din ansegning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.

Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig ansaettelse ved Ringkabing-Skjern
Kommune, vil der vaere krav om anvendelse af dit private MitlD til identitetssikring ved
aktivering af IT-brugerkonto.



Medarbejderne i Ringkgbing-Skjern Kommune er vores vigtigste ressource

Vi understatter det gode liv og veeksten. Vi gar efter de gode lgsninger sammen med
borgere, virksomheder og andre gode relationer.

Vores arbejde er baret af viden, som vi hele tiden udvikler. Vi leerer af enhver opgave -
bade som enkeltperson, team og organisation. Laering er en del af hverdagen.

Vi er og bliver rige pa natur i Danmarks stgrste kommune. Naturen er kilden til det gode
liv og til at skabe vaekst. Det gar vi efter. Det lykkes, fordi vi forkaeler ildsjaelene og
arbejder sammen pa tveers.
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