Socialfaglig medarbejder til bostettegruppen i Skjern

Bostgtte til korterevarende tilbud i psykiatrien

Er du engageret i at gore en forskel for mennesker med psykiske lidelser? Vi sgger en socialfaglig
medarbejder til en spaendende stilling i vores social psykiatriske bostette. Stillingen gnskes besat
snarest muligt.

Om stillingen

Aktuelt er der en ledig stilling som socialfaglig medarbejder i bostagttegruppen. Stillingen kan veere
op til 37 timer og @nskes besat snarest muligt.

Malgruppen er personer med tilknytning til socialpsykiatrien, ADHD og autisme, som er omfattet af
serviceloven § 85 til opretholdelse eller forbedring af personlige faerdigheder eller af livsvilkarene.
Du skal med udgangspunkt i indsatsmal have fokus pa at skabe rum for udvikling, livskvalitet og
lzering for den enkelte og for feellesskabet. Samtidig skal du bidrage til at skabe et godt
arbejdsmilja.

| § 85-statten skal man veere indstillet pa, at der er alene-arbejde, hvor stgtten ydes i borgeres
eget hjem eller pa stattecentre i hele kommunen. Det er en mulighed at stetten kan forega digitalt,
telefonisk eller virtuelt. Det er derfor vigtigt, at du selvsteendigt kan patage dig, at planlaegge og
arbejde i komplekse borgerforlgb.

Vi arbejder recovery-orienteret rehabiliterende, struktureret og med udgangspunkt i borgeres
handleplaner, mal og @nsker for fremtiden. Via vores dokumentationssystem Nexus dokumenterer
vi vores arbejde og maler progression i borgerens udvikling.

Kvalifikationer

Vi sgger en kandidat, der:

+ Har erfaring eller uddannelse inden for psykiatri, social peedagogik eller tilsvarende omrader
- Kan arbejde selvsteendigt og tage ansvar for den daglige stgtte
- Har gode kommunikative evner og kan skabe tillid og relationer
- Erfleksibel og klar til at tilpasse sig skiftende arbejdsopgaver
- Erfaring med at arbejde med psykiske lidelser er en fordel, men ikke et krav
Vi tilbyder:
« En spaendende og udfordrende stilling i et tvaerfagligt team
« Gode muligheder for faglig udvikling og relevant efteruddannelse
- Mulighed for at praege udviklingen af bostgttetilbuddet og gruppetilbuddene

« En hverdag med meningsfuldt arbejde og fokus pa borgerens behov
Arbejdssted: Skjern
Ansggningsfrist: Snarest muligt
Vi afholder lebende samtaler
Lyder det som noget for dig? Send din ansggning og CV hurtigst muligt! Vi ser frem til at here fra
dig.
Har du spargsmal kan du kontakte daglig leder Jesper Petersen:
jesper.petersen@rksk.dk
24872632
Len og ansaettelse efter overenskomst.

Du sender din ansegning ved at trykke pa knappen "Anseg" nederst pa siden. Vedheeft din
ansggning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.

Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig ansaettelse ved Ringkgbing-Skjern Kommune, vil
der vaere krav om anvendelse af dit private MitID til identitetssikring ved aktivering af IT-
brugerkonto.

Medarbejderne i Ringkabing-Skjern Kommune er vores vigtigste ressource

Vi understatter det gode liv og veeksten. Vi gar efter de gode lgsninger sammen med borgere,
virksomheder og andre gode relationer.

Vores arbejde er baret af viden, som vi hele tiden udvikler. Vi lzerer af enhver opgave - bade som
enkeltperson, team og organisation. Laering er en del af hverdagen.

Vi er og bliver rige pa natur i Danmarks sterste kommune. Naturen er kilden til det gode liv og til at
skabe vaekst. Det gar vi efter. Det lykkes, fordi vi forkeeler ildsjeelene og arbejder sammen pa tveers.
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