Familieradgivningen sager en socialradgiver til et
barselsvikariat samt en socialradgiver til et vikariat med
forventeligt udigb april 2027

Familieradgivningen bestar af 5 teams, hvis malgruppe er bgrn og unge med seerlige
behov, eller hvor det ma antages, at der kan veere et saerligt behov for statte. De fem
teams er Handicapteamet, Forebyggelsesteamet, Anbringelses- og hjemgivelsesteamet,
Familieplejeteamet samt Udrednings- og Behandlingsteamet.

Barselsvikariatet er i Forebyggelsesteamet distrikt Vest og med skolebgrn som

malgruppe, det andet vikariat er i vores distrikt Syd og vil have savel skolebgrn og unge

som malgruppe.

Stillingerne er som udgangspunkt pa fuldtid

Forebyggelsesteamet bestar pa nuvaerende tidspunkt af 22 myndighedsradgivere, hvoraf

fem er i distrikt Dst, syv i distrikt Vest og ti i distrikt Syd.

Socialradgiverne i Forebyggelsesteamet er opdelt i tre specialiseringer; Spaed- og

smabarn, Skolebarn, samt Unge. Ud over arbejdet med egen aldersspecialisering kan

der veere sgskende i andre aldersgrupper tilknyttet specialiseringen, ligesom vi generelt
hjeelper hinanden pa tvaers af bade distrikt og specialisering.

Teamets arbejde bestar blandt andet i at yde radgivning og vejledning til bgrn, unge og

deres forzeldre, deltage i forpligtende tveerfagligt samarbejde, udarbejde screeninger,

afdeekninger og bgrnefaglige undersggelser, foreligge sager for visitationsudvalget og

iveerksaette stattende indsatser samt falge op pa disse. Hertil vil du skulle indga i

Familieradgivningens Frontvagt, hvor opgaverne blandt andet er at behandle modtagne

underretninger samt give sparring til fagpersoner og borger der retter henvendelse.

Vi tilbyder

*En varieret og udfordrende arbejdsdag, hvor tingene kan ga hurtigt, og ikke to dage er
ens.

Et teet arbejdsfaellesskab med fagligt dygtige kollegaer, der hjaelper hinanden.

*Et socialfagligt samarbejde i teamet samt med fagkonsulent og teamleder. Det betyder
helt konkret, at du ikke star alene med selve sagsbehandlingsarbejdet, men vil fa taet og
relevant individuel sparring.

*En hgj vaegtning af faglig kvalitet og udvikling, herunder jeevnlige sagsgennemgange og
sparringsforlgb med teamleder

*En hgj grad af indflydelse og ansvar i den daglige planlaegning af sagsbehandlingen.

*Deltagelse i gruppesupervision.

+Et arbejdsfeellesskab med stor abenhed og tillid til hinanden.

*En aktivitetsbaseret arbejdspladsindretning, som betyder, at vi flytter os rundt imellem
hinanden og arbejder i de zoner, der passer til opgaven eller aktiviteten.

Vi gnsker os en ny kollega, som

*Er uddannet socialradgiver.

*Har kendskab til bestemmelserne i Barnets Lov, og gerne til relateret lovgivning, der har
betydning for den konkrete sagsbehandling.

*Har tydelige mundtlige og skriftlige kompetencer og evner at formidle informationer.

*Kan arbejde bade struktureret, selvsteendigt, teambaseret samt tvaerfagligt.

*Kan bevare overblikket og navigere med flere bolte i luften.

Er i stand til at bevare roen i akutte og konfliktfyldte situationer.

*Arbejder med respekt for lovgivning og interne retningslinjer samt med fokus pa
inddragelse af borger og netveerk.

Er ordentlig, nysgerrig, engageret og omstillingsparat - selv nar det gar steerkt.



*Har fokus pa muligheder og ressourcer, bade i det konkrete sagsarbejde og i forhold til
kolleger.

*Ved, at administrativt arbejde er en stor del af jobbet — og trives med det.

*Er en omsorgsfuld kollega, der meget gerne har humor og har fokus pa, at vi spiller
hinanden gode.

Stillingerne er til besaettelse fra 01.12.26 eller snarest muligt

*Ansggningsfrist onsdag den 18. november

*Kandidater udveelges torsdag den 19. november

*Samtaler afholdes mandag den 23 november

*Lon og anseettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst.

Yderligere oplysninger om stillingerne og ansaettelse hos os fas ved henvendelse til:
Teamleder for Forebyggelse Lotte Olesen pa tif. 21340712

Socialradgiver: Nadja Killerich tif. 21340702

Socialradgiver: Sif Rokamp tIf. 22260338

Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig ansaettelse ved Ringkabing-Skjern
Kommune indhentes

Bgrneattest og straffeattest.

Du sender din ansegning ved at trykke pa knappen "Ansgg" nederst pa siden. Vedheeft
din ans@gning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.

Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig ansaettelse ved Ringkebing-Skjern
Kommune, vil der vaere krav om anvendelse af dit private MitlD til identitetssikring ved
aktivering af IT-brugerkonto.

Medarbejderne i Ringkebing-Skjern Kommune er vores vigtigste ressource

Vi understatter det gode liv og veeksten. Vi gar efter de gode lgsninger sammen med
borgere, virksomheder og andre gode relationer.

Vores arbejde er baret af viden, som vi hele tiden udvikler. Vi leerer af enhver opgave -
bade som enkeltperson, team og organisation. Laering er en del af hverdagen.

Vi er og bliver rige pa natur i Danmarks stgrste kommune. Naturen er kilden til det gode
liv og til at skabe vaekst. Det gar vi efter. Det lykkes, fordi vi forkaeler ildsjeelene og
arbejder sammen pa tveers.
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