Team 1 pa Bakkehuset s@ger paedagog

Vil du vaere med til at skabe udvikling, trivsel og livskvalitet for voksne med
udviklingshaemning?

Pa Bakkehuset arbejder vi relations orienteret og med hgj faglig stolthed. Vi har fokus pa
at sikre borgernes livskvalitet, medbestemmelse og tryghed — ogsa for de borgere, som
ikke altid kan give tydeligt udtryk for egne behov og ansker. Vi gleeder os over de sma
fremskridt og ser det som en kerneopgave at skabe stjernestunder i borgernes hverdag.
Alle vores borgere har behov for stgtte i alle dagligdagens garemal, herunder personlig
pleje og medicinhandtering. Hverdagen tilrettelaegges individuelt med udgangspunkt i
den enkelte borgers ressourcer, behov og det, borgeren udtrykker glaede ved.

Vi arbejder med KRAP og recovery-orienteret rehabilitering (ROR), hvor anerkendelse,
ressourcer og meningsfulde aktiviteter er centrale elementer.

Om jobbet

Som paedagog bliver du en del af et fagligt steerkt og engageret team, hvor vi sammen:
*Arbejder systematisk med KRAP som padagogisk metode

*Understgtter borgernes hab, @nsker og dramme gennem ROR

Tilrettelaegger aktiviteter, der giver mening for den enkelte og understgtter personlige
mal

*Skaber rammer, hvor relationer, trivsel og mestring er i centrum

Du vil fa en hverdag med bade ansvar og indflydelse — og med kolleger, der prioriterer

faglig refleksion og samarbejde.

Vi sgger paedagoger, der:

*Har lyst til at arbejde med voksne med udviklingshaemning, kombineret med somatisk
sygdom

+Ikke ngdvendigvis har erfaring med malgruppen - vi sarger for grundig introduktion og
opleering

*Har kendskab til, eller motivation for at lsere, KRAP og recovery-orienteret rehabilitering
*Kan skabe naervaerende, respektfulde og motiverende relationer

*Har fokus pa borgernes selvbestemmelse, ressourcer og mestring

Trives i tveerfagligt samarbejde og bidrager til et refleksivt lseringsmiljg

Er du nyuddannet, tilbyder vi en tryg opstart med introduktion, sparring og Iebende faglig
stotte.

Er du erfaren, far du mulighed for at bringe din viden i spil, preege praksis og bidrage
aktivt til teamets faglige udvikling.

Vi tilbyder:

*En arbejdsplads med hgj faglighed og et tydeligt vaerdigrundlag

*Mulighed for kompetenceudvikling inden for bade KRAP og recovery-orienteret praksis
*Et meningsfuldt arbejde, hvor du ger en reel forskel i andre menneskers liv

*Faglig sparring, supervision og plads til at bringe dine idéer i spil

«Stor indflydelse pa egen vagtplan og timetal — arbejde hver 2. eller 3. weekend

*Et rigtig godt arbejdsmiljg med engagerede og hjeelpsomme kolleger

Praktisk information

Vi stiller os gerne til radighed for en uforpligtende snak eller en rundvisning.

Yderligere oplysninger kan fas ved henvendelse til:

*Daglig leder for Team 1, Hanne Slet pa 21 74 83 15

Faglig koordinator, Thine Lindberg pa 25 74 88 70

*Faglig koordinator, Heidi Stockholm pa 20 68 15 30

Len- og anseettelsesforhold efter gaeldende overenskomst.

Ansggningsfrist: fredag den 16.10.26



Der afholdes samtaler Igbende.

Du sender din ansegning ved at trykke pa knappen "Ansgg" nederst pa siden. Vedheeft
din ans@gning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.

Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig ansaettelse ved Ringkabing-Skjern
Kommune, vil der vaere krav om anvendelse af dit private MitlD til identitetssikring ved
aktivering af IT-brugerkonto.

Medarbejderne i Ringkgbing-Skjern Kommune er vores vigtigste ressource

Vi understatter det gode liv og veeksten. Vi gar efter de gode lgsninger sammen med
borgere, virksomheder og andre gode relationer.

Vores arbejde er baret af viden, som vi hele tiden udvikler. Vi leerer af enhver opgave -
bade som enkeltperson, team og organisation. Laering er en del af hverdagen.

Vi er og bliver rige pa natur i Danmarks stgrste kommune. Naturen er kilden til det gode
liv og til at skabe vaekst. Det gar vi efter. Det lykkes, fordi vi forkaeler ildsjaelene og
arbejder sammen pa tveers.
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