
Kørselskonsulent søges til det specialiserede område i
Dagtilbud og Undervisning (barselsvikariat)

Pr. 1. december 2025, eller efter nærmere aftale, søger vi en engageret konsulent til et
barselsvikariat til styrkelse af samarbejdet mellem Ringkøbing-Skjern Kommunes specialiserede
skole- og dagtilbudsområde, elever, forældre og vognmænd om vores elevers mulighed for at
kunne transportere sig mellem skole og hjem.
De seneste år er vi i Dagtilbud og Undervisning, gennem et styrket samarbejde og en engageret
indsats på alle niveauer, lykkes med at få rigtig mange flere børn og unge med særlige behov til at
befordre sig selv til skolen. Vores visitationsudvalg har været omdrejningspunktet for disse
initiativer.
Initiativerne har øget vores elevers trivsel og styrket deres muligheder for at være aktører i eget
skole- og fritidsliv. Endvidere er der sparet økonomiske ressourcer, som, efter politisk beslutning,
for en dels vedkommende nu ønskes investeret i den fortsatte udvikling af pædagogiske og
strukturelle initiativer, som øger vores elevers muligheder for at kunne transportere sig selv med
bus, tog eller cykel til det aktuelle skoletilbud.
Som kørselskonsulent skal du strategisk og ikke mindst i praksis, være med til at koordinere og
optimere processer og arbejdsgange med henblik på at styrke og udvikle den samlede
opgaveløsning til glæde for vores børn og unge og deres trivsel og læring.
Udover opgaverne som kørselskonsulent, skal du også varetage KKR opgaven, som indbefatter
fordeling af praktikplads for hele region Midtjyllands pædagogstuderende i samarbejde med alle
kommunerne og uddannelsesstederne. 
Hvem er vi?
Dagtilbud og Undervisning i Ringkøbing-Skjern Kommune drifter 48 dagtilbud og skoler, heraf 2
specialskoler, 3 specialcentre i tilknytning til almene skoler, 1 dagskole, 1 specialbørnehave og et
STU-tilbud.
Med udgangspunkt i Ringkøbing-Skjern Kommunes Fælles børne- og ungesyn arbejder vi i
specialområdet tæt sammen med vores kolleger på de almene dagtilbud og skoler, på at skabe
rummelige læringsmiljøer og dermed de bedste deltagelsesmuligheder for alle børn og unge i vores
kommune.
I Dagtilbud og Undervisning ser vi det som en fælles opgave, på tværs af faglige kompetencer og i
relevant samarbejde med vores kolleger i Børn og Familie, at sikre, at alle børn og unge kan
deltage i nære fællesskaber i det lokalmiljø, som de allerede er en del af.
Du vil som udgangspunkt skulle arbejde på Servicecenter Videbæk, sammen med ca. 30
kolleger. Vi arbejder i et åbent kontorfællesskab, hvor du bliver en del af en afdeling med humor og
et godt socialt fællesskab. 
Hvad kan vi tilbyde?

et job, der i høj grad giver mulighed for at arbejde selvstændigt.●

samarbejde med kompetente kolleger og en ledelse, som vil støtte dig i dit arbejde.●

en varieret arbejdsdag med forskellige samarbejdspartnere – internt såvel som eksternt.●

Hvem er du?
Vi søger en kørselskonsulent med stærke kommunikationsevner og en naturlig entusiasme for
logistik, planlægning og flair for optimeringsmuligheder ved at tage velovervejede beslutninger, som
sikrer de mest optimale transportløsninger for vores børn og unge med et skarpt blik for bedst mulig
udnyttelse af vores økonomiske ressourcer. 
Du skal ikke stå for den konkrete ruteplanlægning. Det klarer vores vognmænd.
Du skal være i stand til at sætte dig ind i lovgivningen på området, det beskrevne serviceniveau for
specialbefordring i Ringkøbing-Skjern Kommune og udbudsmaterialet på befordringsområdet, som
udstikker rammerne for at kunne finde de rigtige løsninger på de uforudsigelige problemer, der til
tider opstår i vores travle hverdag.
Som kørselskonsulent vil du være ansvarlig for, i tæt dialog med vores specialtilbud og vognmænd,
at optimere, effektivisere og ikke mindst videreudvikle driften af specialbefordringen i Dagtilbud og
Undervisning.
Du skal have lyst til at sikre en høj kvalitet, hvad enten det drejer sig om udviklingsopgaver eller
den daglige drift.
Som kørselskonsulent skal du være god til at inddrage og involvere dine øvrige kolleger i
specialteamet i opgaveløsningen, og du skal trives med at have mange bolde i luften på én gang.
Vi søger en ansvarlig, servicemindet og selvdreven kollega, som evner at indgå i et stærkt og
motiverende samarbejde med alle aktører.
Du skal være resultatorienteret og ikke lade dig slå ud af lidt modgang. Derudover søger vi en
kollega, som møder sine omgivelser med et smil og har let til latter.
Det er nødvendigt, at du er god til at skabe orden i arbejdsgange og systemer, er velorganiseret og
har en struktureret tilgang til diverse arbejdsopgaver. 
Du skal kunne rumme en travl hverdag og bevare overblikket, når mange informationer skal
håndteres.
Du skal også være indstillet på at løse andre administrative opgaver efter aftale med nærmeste



leder.
Din uddannelsesbaggrund er ikke det afgørende. Det er dine arbejdserfaringer og dine
kompetencer, der vægter tungest, som:

har rustet dig til at kommunikere med mange samarbejdspartnere i øjenhøjde.●

viser, at du er glad for at arbejde selvstændigt og systematisk, kan overskue komplekse

opgaver og derfor kan bevare overblikket, ”når det blæser ude vestpå i Danmarks største

geografiske kommune”.

●

har udstyret dig med en naturlig autoritet i din dialog med ledere, medarbejdere, forældre og

øvrige samarbejdspartnere.

●

demonstrerer din evne til at træffe de rigtige prioriteringer i tæt dialog med aktører rundt om

dig.

●

Derudover skal du have lyst til at arbejde i en politisk ledet organisation og med et område, der har
stor politisk bevågenhed.
Løn og ansættelsesforhold:
Stillingen er på 30 timer ugentlig, og du vil referere til afdelingslederen for det specialiserede
område.
Tiltrædelse den 1. december 2025 eller efter nærmere aftale.
Løn- og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst.
Yderligere information:
Hvis du vil vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte afdelingsleder på det
specialiserede område Bo Meldgaard - tlf. nr.: 22 45 05 32 eller mail: bo.meldgaard@rksk.dk
Ansættelsesproces:
Ansøgningsfristen er søndag den 19. oktober 2025 kl. 23.59. 
Ansættelsessamtaler afholdes torsdag den 23. oktober 2025.
Der indhentes referencer efter nærmere aftale.
Der bliver indhentet børneattest ved ansættelse.

Du sender din ansøgning ved at trykke på knappen "Ansøg" nederst på siden. Vedhæft din
ansøgning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.
 
Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig ansættelse ved Ringkøbing-Skjern Kommune, vil
der være krav om anvendelse af dit private MitID til identitetssikring ved aktivering af IT-
brugerkonto.
 
Medarbejderne i Ringkøbing-Skjern Kommune er vores vigtigste ressource

Vi understøtter det gode liv og væksten. Vi går efter de gode løsninger sammen med borgere,
virksomheder og andre gode relationer.

Vores arbejde er båret af viden, som vi hele tiden udvikler. Vi lærer af enhver opgave - både som
enkeltperson, team og organisation. Læring er en del af hverdagen.

Vi er og bliver rige på natur i Danmarks største kommune. Naturen er kilden til det gode liv og til at
skabe vækst. Det går vi efter. Det lykkes, fordi vi forkæler ildsjælene og arbejder sammen på tværs.
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