Socialpaedagog til dagtilbuddene MSM og Hatkjeerhus i
Ringkebing

Vil du gere en forskel og skabe meningsfulde feellesskaber og udviklingsmuligheder for

voksne med udviklingshandicap?

Braender du for at understgtte menneskers udvikling, selvbestemmelse og deltagelse i
meningsfulde feellesskaber? Har du lyst til at kombinere din socialpsedagogiske faglighed
med natur, kreativitet og praktiske aktiviteter?

Sa er det maske dig, vi seger som socialpeedagog i en delt stilling mellem dagtilbuddene
MSM og Naturvaerkstedet Hatkjeerhus i Ringkabing.

Stillingen er pa 28 timer ugentligt med anszettelse pr. 1. januar 2027.

Om MSM og Naturveerkstedet Hatkjaerhus

MSM og Hatkjeerhus er dagtilbud for voksne med fysisk og psykisk udviklingshaemning.

Vi tilbyder beskyttet beskeaeftigelse efter servicelovens § 103 samt aktivitets- og

samveerstilbud efter § 104.

Vi arbejder for at skabe trygge og meningsfulde rammer, hvor borgerne oplever at hare

til, bruge deres ressourcer og udvikle deres kompetencer.

Pa Hatkjeerhus spiller naturen og de praktiske aktiviteter en seerlig rolle. Vi arbejder
blandt andet med jord, planter, dyr og naturens materialer som en del af hverdagen. Her

er plads til bade kreativitet, feellesskab og meningsfulde arbejdsopgaver.

| den delte stilling bliver du en del af begge tilbud, og du skal kunne trives med forskellige

aktiviteter og rammer.

Dine opgaver pa Hatkjaerhus

Vi sager en kollega, der har lyst til at bringe naturen og de praktiske aktiviteter i spil i det
paedagogiske arbejde.

Vi forestiller os, at du:

*Holder af udeliv og ikke er bange for at fa jord under neglene.

*Trives med at veere ude i al slags vejr.

*Har lyst til at arbejde med jord-til-bord-aktiviteter, dyr og havearbejde.

*Er kreativ og idérig og kan omseette idéer til meningsfulde aktiviteter.

*Kan skabe deltagelsesmuligheder, hvor borgerne oplever at bidrage med deres egne
ressourcer.

karekort til almindelig bil er en ngdvendighed, og gerne praktisk erfaring med

eksempelvis natur, havearbejde, traearbejde eller kreative projekter.

Vores faglige tilgang

Vores kerneopgave er:

Vi lykkes, nar borgerne anvender deres ressourcer, tager starst muligt ejerskab og tager

ansvar i eget liv.

Vi arbejder recovery-orienteret og rehabiliterende med fokus pa borgernes hab, gnsker,

ressourcer og muligheder for selvbestemmelse.

| praksis tager vi afseet i en anerkendende og ressourcefokuseret tilgang med inspiration

fra KRAP og neuropaedagogik. Vi prioriterer faglig refleksion og udvikling og tilbyder

blandt andet ekstern supervision.

Din profil

Vi s@ger en engageret socialpadagog, der:

*Har en psedagogisk uddannelse og gerne erfaring fra handicap- og/eller
psykiatriomradet.

*Arbejder anerkendende og ressourcefokuseret.

*Er nysgerrig, reflekterende og har lyst til faglig udvikling.



*Kan skabe struktur, tryghed og gode relationer.

*Har gode samarbejdsevner og bidrager positivt til faellesskabet.

*Er fleksibel, ansvarlig og handlekraftig.

*Kan arbejde systematisk med faglig dokumentation og evaluering.

*Mgder borgere og kolleger med respekt, ordentlighed og godt humer.

Du behgver ikke kunne det hele fra begyndelsen. Det vigtigste er, at du har lyst til at
leere, bidrage med dine kompetencer og udvikle dig sammen med os.

Vores vaerdier og arbejdskultur

Vi gnsker en arbejdsplads, hvor vores feelles vaerdier kan maerkes i hverdagen:

*Vi handler: Vi tager initiativ og ansvar og omsaetter idéer til handling.

*Vi er nysgerrige: Vi sgger ny viden og nye perspektiver og er nysgerrige pa borgernes
gnsker og muligheder.

Vi er ordentlige: Vi magder hinanden med respekt, empati og tillid og tager ansvar for
vores handlinger.

Vi tilbyder dig

*Et meningsfuldt arbejde, hvor du ger en forskel i borgernes hverdag.

*En varieret arbejdsdag pa tveers af MSM og Hatkjaerhus.

*Engagerede kolleger og et fagligt feellesskab med fokus pa udvikling.

*Ekstern supervision og faglig sparring.

*Mulighed for kompetenceudvikling, eksempelvis inden for KRAP og neuropaedagogik.
*En arbejdsplads, hvor initiativ, kreativitet og gode idéer bliver vaerdsat.

*Lon- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst.

Vil du veere med?

Har du handlekraft, gdpamod og lyst til at bruge bade haender og hoved? Vil du veere
med til at skabe en hverdag, hvor natur, kreativitet, relationer og faglighed gar hand i
hand?

Sa glaeder vi os til at hare fra dig!

Sammen skaber vi rammerne for, at borgerne kan bruge deres ressourcer, tage ejerskab

og fa starst mulig indflydelse pa deres eget liv.

Yderligere oplysninger og ansggning

Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte:

*Faglig koordinator Maja Jul pa tIf. 20 62 76 03 eller Anne Gejl Pedersen pa tif. 51 71 55
24

*Daglig leder Rene Bentsen Larsen pa tif. 25 53 19 55.

*Ansaettelsestidspunkt: 1. januar 2027.

*Ansggningsfrist: 18. november 2026.

*Ansaettelsessamtaler: Afholdes i uge 48 2026

Du sender din ans@gning ved at trykke pa knappen "Ansgg" nederst pa siden. Vedheeft
din ansagning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.

Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig ansaettelse ved Ringkabing-Skjern
Kommune, vil der vaere krav om anvendelse af dit private MitlD til identitetssikring ved
aktivering af IT-brugerkonto.

Medarbejderne i Ringkebing-Skjern Kommune er vores vigtigste ressource

Vi understatter det gode liv og veeksten. Vi gar efter de gode lgsninger sammen med
borgere, virksomheder og andre gode relationer.



Vores arbejde er baret af viden, som vi hele tiden udvikler. Vi leerer af enhver opgave -
bade som enkeltperson, team og organisation. Laering er en del af hverdagen.

Vi er og bliver rige pa natur i Danmarks stgrste kommune. Naturen er kilden til det gode
liv og til at skabe veekst. Det gar vi efter. Det lykkes, fordi vi forkaeler ildsjeelene og
arbejder sammen pa tveers.
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