Specialedaghjemmet "1. sal” pa AktivitetsCenter Skjern
s@ger aktivitetsmedarbejder 26 t. pr. uge pr. 1. april
2026

Specialedaghjemmet

Specialedaghjemmet tilbyder et trygt og meningsfuldt miljg for borgere med midlertidig eller varig
nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne, szerlige sociale udfordringer samt aflastning til pargrende.
Specialedaghjemmet er fortrinsvis for borgere med middel til svaer demens.

Hos os far du mulighed for at planlaegge og gennemfare aktiviteter, der tager udgangspunkt i den
enkelte borgers behov og interesser. Arbejdet kombinerer omsorg, samvaer og meningsfulde
aktiviteter med praktiske og administrative opgaver, herunder statte til daglige behov som
toiletbesag og let personlig pleje.

Kvalifikationer:

* Du har en sundheds- eller socialfaglig uddannelse.

» Du er fleksibel og har gode samarbejdsevner.

* Du er ansvarsbevidst og kan arbejde selvsteendig.

» Du kan arbejde rehabiliterende, sundhedsfremmende og forebyggende.

» Du kan understgtte det sociale samvaer og relationerne.

+ Er rummelig og opmeerksom pa det enkelte menneskes @nsker og behov.

* Du kan analysere, planlaegge, graduere og evaluere aktiviteter.

*  Du har flair for IT.

Vi kan tilbyde:
+ Et alsidigt arbejde med taet borgerkontakt og fokus pa faglig kvalitet.
» En fast arbejdsuge pa 26 timer med stabile arbejdstider fordelt pa felgende vagtplan:
Mandag kl. 8-11.30, tirsdag kl. 8-15.30, onsdag kl. 8-12.30, torsdag kl. 8.30-15.30 og fredag kl.
8.30-12.
+ Et speendende arbejdsmiljg med mange forskellige opgaver og udfordringer.
* Gode kolleger, der veegter trivsel hgijt.
» Et godt samarbejde med faglig sparring.
+ Stor indflydelse pa din hverdag og dine opgaver.

Sommerferien i r kan afholdes i uge 27, 28 og 29. Herefter vil du — i samarbejde med dine
kollegaer — have stor indflydelse pa, hvornar dine avrige ferier placeres.

Du kan lzese mere om Aktivitetsomradet Sundhed og Omsorg pa https://aktivitetsomraadet.rksk.dk
Yderligere oplysninger fas ved henvendelse til Janne Nielsen 9974 1002

Lan - og anseettelsesvilkar i henhold til gaeldende overenskomst efter principperne for Ny lan.
Sidste frist for at ans@ge er onsdag den 18. februar 2026. Udveelgelse til samtaler sker mandag
den 23. februar 2026, og anseettelsessamtaler afholdes onsdag den 25. februar 2026 mellem kl.
9.00 og 13.30.

Du sender din ansegning ved at trykke pa knappen "Anseg" nederst pa siden. Vedheeft din
ansggning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.

Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig ansaettelse ved Ringkgbing-Skjern Kommune, vil
der vaere krav om anvendelse af dit private MitID til identitetssikring ved aktivering af IT-
brugerkonto.

Medarbejderne i Ringkabing-Skjern Kommune er vores vigtigste ressource

Vi understatter det gode liv og veeksten. Vi gar efter de gode lgsninger sammen med borgere,
virksomheder og andre gode relationer.

Vores arbejde er baret af viden, som vi hele tiden udvikler. Vi lzerer af enhver opgave - bade som
enkeltperson, team og organisation. Laering er en del af hverdagen.

Vi er og bliver rige pa natur i Danmarks sterste kommune. Naturen er kilden til det gode liv og til at
skabe vaekst. Det gar vi efter. Det lykkes, fordi vi forkeeler ildsjeelene og arbejder sammen pa tveers.


https://aktivitetsomraadet.rksk.dk

	Specialedaghjemmet ”1. sal” på AktivitetsCenter Skjern søger aktivitetsmedarbejder 26 t. pr. uge pr. 1. april 2026
	Specialedaghjemmet ”1. sal” på AktivitetsCenter Skjern søger aktivitetsmedarbejder 26 t. pr. uge pr. 1. april 2026


