
Hvide Sande Skole søger 1-2 af Danmarks bedste
lærere pr. 1. august 2026

Vil du være en del af vores energifællesskab?
Vi er en skole med 270 elever fra 0. til 9. klasse og ca. 50 medarbejdere.
Hos os er der ambitioner, humor og højt til loftet – blandt elever, medarbejdere og i ledelsen.
 
Stillingen:
Vi søger 1-2 lærere primært til mellemtrin og overbygningen.
Vi er særligt interesserede i kompetencer inden for:
 Naturfag:

Biologi ●

Geografi ●

Matematik●

Fysik/kemi samt natur/teknologi ●

 Humaniora og øvrige fag:

Idræt ●

Madkundskab●

Evt. også:

Støttetimer i ex dansk - matematik ●

Motion og bevægelse 4. til 9. klasse●

Samt CO-teaching i flere klasser / lektioner●

 Vi er åbne for forskellige fagkombinationer – det vigtigste er, at du brænder for undervisning og vil
indgå i fællesskabet.
Vi arbejder med co-teaching og fællesskaber
Hos os står du ikke alene.
Vi arbejder målrettet med:

Co-teaching ●

Stærke læringsfællesskaber ●

En skole for alle ●

Det betyder, at vi planlægger, gennemfører og udvikler undervisningen sammen.
Hvem er vi, og hvad får du?
Vi ligger omgivet af klitter, vand og strand.
Her er:

Luft – til leg, liv, personlighed og forskellighed ●

Ansvar – til og for den enkelte ●

Gode rammer og moderne faciliteter ●

Vi er organiseret i selvstyrende årgangs- og klasseteams og arbejder med:

Faglig udvikling ●

Trivsel og fællesskab ●

“Værtsskab” og deltagelse i fællesskaber ●

 
Vi forventer, at du:

Brænder for undervisning og eleverne●

Er en tydelig klasserumsleder ●

Har lyst til at arbejde med co-teaching ●

Er energisk, positiv og relationsstærk ●

Er stabil og samarbejdende ●

Du har:

Læreruddannelse – og gerne humor  ●

 
Du får adgang til

Bærbar computer og smartboard ●

AULA, Office 365, Meebook m.v. ●



Digitale læremidler (Alinea, Gyldendal m.fl.) ●

Stærke teams og kollegial sparring ●

Flexible arbejdstider – så det passer med livets gang.
 
Fakta om stillingen

1-2 stillinger (fast / den ene er en tidsbegrænset 2 års projektstilling, kan tilpasses)  ●

Tiltrædelse: 1. august 2026 (evt. før) ●

Løn- og ansættelsesvilkår efter overenskomst ●

Der indhentes børne- og straffeattest ●

Alle kvalificerede uanset køn, alder eller baggrund opfordres til at søge ●

Vil du være med på holdet?
Klik på “Ansøg” og vedhæft ansøgning, CV og relevante bilag.
Ansøgningsfrist: 01.05.2026 kl. 12.00, samtaler forventes afholdes i uge 19 mandag, onsdag eller
fredag.
Kontakt
Har du spørgsmål, kan du kontakte: Viceskoleleder Klaus Degn eller skoleleder Tom Arnt Thorup 
9974 2660   4047 0999 / 2850 2024

Du sender din ansøgning ved at trykke på knappen "Ansøg" nederst på siden. Vedhæft din
ansøgning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.
 
Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig ansættelse ved Ringkøbing-Skjern Kommune, vil
der være krav om anvendelse af dit private MitID til identitetssikring ved aktivering af IT-
brugerkonto.
 
Medarbejderne i Ringkøbing-Skjern Kommune er vores vigtigste ressource

Vi understøtter det gode liv og væksten. Vi går efter de gode løsninger sammen med borgere,
virksomheder og andre gode relationer.

Vores arbejde er båret af viden, som vi hele tiden udvikler. Vi lærer af enhver opgave - både som
enkeltperson, team og organisation. Læring er en del af hverdagen.

Vi er og bliver rige på natur i Danmarks største kommune. Naturen er kilden til det gode liv og til at
skabe vækst. Det går vi efter. Det lykkes, fordi vi forkæler ildsjælene og arbejder sammen på tværs.
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