Holmsland Barnehus s@ger to psedagoger pr. 1. maj
eller sharest derefter

Pzedagogstillingerne er pa mellem 30 - 37 timer timer ugentligt. Timerne er aktuelt placeret i
barnehaven, men vi arbejder som ét samlet team pa tveers af vuggestue og barnehave, hvor vi
hjeelper hinanden og har faelles ansvar for husets bgrn og opgaver.

Holmsland Bernehus er en del af Holmsland Helhed i Ringkgbing-Skjern Kommune.

Vi er en integreret institution med bade vuggestue- og barnehavebgrn og star samtidig over for en
spaendende udvikling, da der er ved at blive bygget et helt nyt barnehus, hvor vuggestue og
bernehave samles under samme tag i foraret 2026.

| Holmsland Barnehus er det vigtigt for os at magde hinanden - barn, foreeldre og kolleger —
anerkendende og med respekt, accept og ligevaerdighed.

Med afseet i Ringkgbing-Skjern Kommunes faelles barne- og ungesyn samt den styrkede
paedagogiske laereplan planleegger og strukturerer vi vores paedagogiske arbejde. Vi arbejder ud
fra veerdierne ordentlighed, nysgerrighed og handlekraft. Vi har fokus pa paedagogiske
leeringsmiljger, bgrnefaellesskaber og barneperspektivet og arbejder systematisk med udvikling og
evaluering, sa alle barn far de bedste betingelser for trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Vi sgger paedagoger, der:

- kan arbejde struktureret og sikre ro, forudsigelighed og kontinuitet i hverdagen

- er fagligt velfunderede, reflekterende og tager ansvar

« har fokus pa rutiner, genkendelighed, struktureret leg, bevaegelse og sprogligt understgttende

aktiviteter

- er nerveerende og arbejder i barnehgjde

- prioriterer foraeldresamarbejdet hgijt

« har gode samarbejdsevner og bidrager til et professionelt og respektfuldt arbejdsmilja
Vi kan tilbyde:

- en institution i faglig udvikling

- en engageret og reflekterende personalegruppe med fokus pa kerneopgaven

- et arbejdsmiljg, hvor trivsel vaegtes hgijt

- mulighed for aktivt at bidrage til udviklingen af Holmsland Bgrnehus’ paedagogiske

leeringsmiljger — herunder i forbindelse med det nye bgrnehus
Der indhentes berneattest samt referencer, og ansaettelsen er betinget heraf.
Lan- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst.
Ansggningsfristen er den 16. april 2026 og ansaettelsessamtaler afholdes den 21. april 2026.
Har du spargsmal eller gnsker at hare mere om stillingerne, er du velkommen til at kontakte
dagtilbudsleder Nikoline Grgnlund Friis pa telefon 20182918.

Du sender din ansegning ved at trykke pa knappen "Anseg" nederst pa siden. Vedheeft din
ansggning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.

Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig ansaettelse ved Ringkgbing-Skjern Kommune, vil
der vaere krav om anvendelse af dit private MitID til identitetssikring ved aktivering af IT-
brugerkonto.

Medarbejderne i Ringkabing-Skjern Kommune er vores vigtigste ressource

Vi understatter det gode liv og veeksten. Vi gar efter de gode lgsninger sammen med borgere,
virksomheder og andre gode relationer.

Vores arbejde er baret af viden, som vi hele tiden udvikler. Vi lzerer af enhver opgave - bade som
enkeltperson, team og organisation. Laering er en del af hverdagen.

Vi er og bliver rige pa natur i Danmarks sterste kommune. Naturen er kilden til det gode liv og til at
skabe vaekst. Det gar vi efter. Det lykkes, fordi vi forkeeler ildsjeelene og arbejder sammen pa tveers.
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