
Tim Hjemmepleje søger en medarbejder til
tidsbegrænset stilling

 
Da en af vor gode medarbejdere skal på uddannelse – søger vi en aftenvagt fra d. 15. oktober eller
snarest derefter.
Vi hjælper borgeren i eget hjem med personlig og praktisk hjælp. Aftenvagtsgruppen består af en
lille god og stabil team på 2 Hjælpere – 1 Assistent og en Sygeplejerske, som har god sparring og
er gode til, at hjælpe hinanden.
Stillingen er på 24 timer ugentligt i aftenvagt. Mødetiden er kl. 15-23.30 med arbejde hver 2.
weekend.
Vi dækker et naturskønt stort land- og byområde, hvorfor du kommer til, at køre i en af kommunens
biler. 
Du vil blive grundigt introduceret til opgaverne inden du selv skal køre ud. Da både borgere,
pårørende og
kolleger er afhængige af din indsats – forventer vi, at du er mødestabil, ansvarlig og gerne vil være
en del
af det gode samarbejde.
Vi arbejder rehabiliterende, sundhedsfremmende og forebyggende ud fra Ringkøbing-Skjern
Kommunes værdiggrundlag:
Vi er ordentlige – vi er nysgerrige – vi handler
Vi kan tilbyde:
Mulighed for faglig og personlig udvikling
En arbejdsplads, hvor der er stor vægt på det gode arbejdsmiljø
En arbejdsplads, hvor dagene ikke er ens
God introduktion
Vi anvender elektronisk omsorgssystem Nexus
Vi forventer at du:
Har gåpåmod og er aktivt deltagende i pleje- praktisk- og omsorgsopgaver
Kan bevare overblikket i pressede situationer og handle ud fra det du ser
At du er ærlig og bidrager til et godt arbejdsmiljø
Er positiv, fleksibel og engageret
Vil du gerne høre nærmere om stillingen kan du ringe til enhedsleder Camilla Nyberg – tlf.
21340706 eller sekretær Githa Nielsen – tlf. 99742230.
Ansøgningfrist: 28. september
Samtaler: uge 40

Du sender din ansøgning ved at trykke på knappen "Ansøg" nederst på siden. Vedhæft din
ansøgning og dit CV samt relevante bilag i PDF eller DOC format.
 
Vi skal oplyse dig om, at ved eventuel fremtidig ansættelse ved Ringkøbing-Skjern Kommune, vil
der være krav om anvendelse af dit private MitID til identitetssikring ved aktivering af IT-
brugerkonto.
 
Medarbejderne i Ringkøbing-Skjern Kommune er vores vigtigste ressource

Vi understøtter det gode liv og væksten. Vi går efter de gode løsninger sammen med borgere,
virksomheder og andre gode relationer.

Vores arbejde er båret af viden, som vi hele tiden udvikler. Vi lærer af enhver opgave - både som
enkeltperson, team og organisation. Læring er en del af hverdagen.

Vi er og bliver rige på natur i Danmarks største kommune. Naturen er kilden til det gode liv og til at
skabe vækst. Det går vi efter. Det lykkes, fordi vi forkæler ildsjælene og arbejder sammen på tværs.
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